POLITYKA JAKOSCI FIRMY

CompArt . .
CompArt International M.M.Katuzni Sp.J.

Nadrzednym celem firmy CompArt International M.M.Katuzni Spétka
Jawna jest budowanie wartosci Spoétki oraz wzrost konkurencyjnosci Spétki na
rynku produktéw z branzy elektronicznej i informatycznej.

Cel ten zaktada utrzymanie dotychczasowych klientow i pozyskiwanie nowych,
z jednoczesnym wzrostem wskaznikéw ekonomicznych Spéfki.

Dyrekcja Spoétki deklaruje, ze osiggniecie powyzszego celu odbywacé sie bedzie
w oparciu o rozwoj, doskonalenie i utrzymanie na wysokim poziomie struktur
organizacyjnych, umozliwiajagcych kompleksowa obstuge Klientow, =z
uwzglednieniem oczekiwan stawianych przez Klientéw Spéfki.

Powyzsze cele strategiczne realizujemy poprzez:

e Ciagte doskonalenie systemu zarzadzania jakoscia, doskonalenie
procesow przebiegajagcych w CompArt International M.M.Katuzni Spoétka
Jawna, ze szczegdélnym uwzglednieniem proceséw o zasadniczym
znaczeniu dla spetniania wymagan Klientow a takze przez staranny
dobér dostawcow oferowanych produktow.

¢ Konsekwentne spetnianie wymagan Klientéw i stosownych wymagan
prawnych dla oferowanych produktéw.

e Systematyczne szkolenie personelu i dazenie do podnoszenia jego
kompetencji w celu lepszego spetniania wymagan klientéw i zapewnienie
poczucia odpowiedzialnosci za jakosé na wszystkich stanowiskach
pracy.

e Zaangazowanie Dyrekcji Spoétki i wszystkich Pracownikéw w
doskonalenie organizacji pracy oraz Swiadomos¢ kazdego pracownika o
jego roli w sprawnie funkcjonujagcym systemie zarzadzania jakoscia.

Wszystkie wymienione cele Polityki Jakosci spiete klamra Systemu
Zapewnienia Jakosci opartego o norme ISO 9001:2000 gwarantujg staly rozwé;j
przedsiebiorstwa oraz coraz lepsze przystosowanie do zmieniajgcych sie
warunkow.

Dyrekcja CompArt International M.M.Katuzni Spétka Jawna zapewnia, ze
polityka jakosci jest zrozumiata, wdrozona i utrzymywana przez wszystkich
pracownikow, a jej adekwatnos¢ jest okresowo oceniana.
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